46 CORTEVA coantract
workplaces

DIA: 02/08/18
CLIENTE: CORTEVA

CONSTRUCCION: Vicente Lopez

PARTICIPANTES:

Ricardo, Lucia, CORTEVA
Raul, Buzzalino, CORTEVA
Belen, Veiga, CORTEVA
Miguel, Ferrero, CORTEVA

Andrea, Simboli, CONTRACT
Fernando, Marconi, CONTRACT
Ma. Laura, Speranza, CONTRACT

® 1- TEMA/S TRATADOS

- Reunidn por feedback de Idea de Partido Alrio; se comenta:

o GENERALES:
= Stalking: se confirma que los regionales seran todos virtuales;
= Recepcion: Corteva definird / confirmara si la recepcion principal se encontrard en el piso 1° u 11°; En
el piso 1° no puede estar en el hall de ascensores, debe contemplarse dentro de las oficinas;

= Puestos: Miguel confirma que los puesto no deben diferenciarse; todos — lideres y operativos, trabajan
en el mismo puesto;

=  Se revisé en conjunto el feedback de Brasil del dia miércoles;

. PROXIMOS PASOS:
= Contract trabajara sobre dos propuestas para definir:
o La opcion 2 presentada hoy, manteniendo los lideres diferenciados, intercalando puestos
operativos con areas colaborativas;
o Opcion 3: propuesta 30% 70% - puestos sin diferenciacion; 30% de puestos fijos + 70%
puestos no asignados. En esta alternativa, los puestos fijos pueden contemplar cajonera y
los puestos no asignados lockers, o bien, lockers para todos; A contemplar salas mas chicas
y/lo componibles, mas phone booth, areas de soporte;
= Contract enviara las propuestas de disefio, cronograma y minutas;
= Proxima reunion: jueves 9 / viernes 10 — a confirmar;

Esta minuta refleja el entendimiento y conclusiones alcanzadas por los asistentes durante la junta arriba citada. Se solicita que cualquier
comentario que difiera de lo expresado se comunique por escrito dentro de las 48 hs. de recibida la presente, caso contrario se dara por
confirmado lo aqui expuesto. Se envian copias a todos los presentes en la reunion.
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