ceatract

Buenos Aires, 22 de abril de 2014.

Senores
QUIMTIA
Presente.

At.: Diego Collard Bovy

Ref.: Propuesta de Servicios.

De nuestra consideracion:

Por la presente, le hacemos llegar nuestra propuesta de honorarios profesionales para el
desarrollo del proyecto de adecuacién de las oficinas de QUIMTIA, ubicados en el Edificio
sito en la Avenida Belgrano 955 piso 28°, de la Ciudad Autdnoma de Buenos Aires, en un
drea aproximada de 900 m2.

CONTRACT incluird en su propuesta las mejores soluciones, nuevas tendencias vy
conceptos en el diseno de espacios de frabajo, con el fin de lograr lo que denominamos
un Espacio de Alta Performance.

La propuesta incluye desarrollar el Anteproyecto de arquitectura, los Anteproyectos y
Especificaciones Técnicos de forma de permitir a QUIMTIA licitar las obras con la
informacion necesaria asegurando una correcta evaluaciéon de las ofertas.

1- Descripcion de los servicios.

Etapa I: Relevamiento y Programa de necesidades.

A) En esta fase inicial se relevard el espacio a intervenir. Las tareas a desarrollar serdn las
siguientes:

Replanteo de los sectores a intervenir.
Relevamiento del equipamiento a ufilizar.
Relevamiento de las instalaciones.

Dibujo de los planos en REVIT
Relevamiento fotogrdfico.

B) Determinacion del Programa de necesidades, este frabajo serd realizado en reunién
conjunta entre QUIMTIA y CONTRACT, debiéndose contemplar entre otras la siguiente
informacion:

e Organigrama general y por dreas.



Relaciéon funcional entre las dreas.

Relevamiento del volumen vy tipo de archivo y depdsitos.
Relevamiento de los equipos a utilizar

Definicién de cualquier otro pardmetro relevante.

Etapa lI: Anteproyecto arquitecténico.

A partir del programa de necesidades aprobado en la etapa anterior, se realizard el lay
out preliminar. El mismo serd presentado a QUIMTIA y se analizardn las opciones que mejor
responda a las necesidades.

A partir del lay out aprobado serd desarrollado el anteproyecto arquitecténico, se
realizardn los planos con el equipamiento necesario, cortes y vistas generales, se
presentardn imdagenes 3D para una correcta apreciacion de la propuesta.

La documentacidon a presentar en esta etapa incluird:

e Plantas generales con equipamiento.

¢ Imdgenes 3D generales del proyecto.

e Propuesta de materiales.

e Planos de cielorraso e iluminacién.

¢ Plano de solados.

¢ Instalacién eléctrica, voz y datos, ubicacién de puntos y esquemas.
e Anteproyecto de aire acondicionado.

e Planilla de cotizacién y presupuesto estimado de obra.

e Cronograma de ejecucién de obra - Project.

OTROS SERVICIOS
Change Management - C.P.C.

CONTRACT pone a disposicion de QUIMTIA asistirlos durante el proceso de mudanza en la
elaboracién de un plan y estrategia de comunicacién interna, dirigida a generar en los
colaboradores una corriente favorable y positiva hacia el proceso de cambio, logrando
minimizar resistencias, generar empatia y evitar pérdidas de productividad en el negocio.

La experiencia acumulada en la ejecucion de procesos similares nos permite anticipar las
objeciones, inquietudes, conflictos y dudas que se generan en la organizacidon durante
este fipo de proyectos.

Adelantarse a estas situaciones y generar acciones comunicacionales positivas y asertivas
sin duda redundard en beneficios para toda la organizacion.

El desarrollo de este servicio se estructura en dos etapas:
1) Definicion del Plan Estratégico: a partir del diagndstico de la situacién actual y del

alcance del proyecto se propondrd un plan de C.P.C. (Comunicaciéon Positiva del
Cambio)



2) Implementacion C.P.C.. esta etapa consiste en la puesta en marcha del plan
aprobado. Incluyendo el diseno y produccién de todas las piezas grdficas y/o acciones
gue se definan aplicar para implementar el Plan de Comunicacion.

En esta propuesta se incluye solamente la realizacién de la etapa 1 del plan. A partir de
la aprobacién del Plan Estratégico se cotizard la implementacion de acuerdo a las
herramientas a utilizar.

Logistica de mudanzas internas durante las etapas de obra

CONTRACT asistird a QUIMTIA durante el proceso de mudanzas internas correspondientes
a las diferentes etapas de obra, sin afectar el desarrollo y la operacidon de la empresa.

Este proceso incluye dos instancias principales:

1) Planificacién: comprende el relevamiento y la elaboracién de la documentacién
necesaria para la organizacién de los trabajos y la determinacién de los tiempos
de la misma.

2) Coordinacion: incluye la supervision en las diferentes etapas, de la empresa o
personal a cargo de las mudanzas y movimientos necesarios.

3) Ejecucién vy servicios post mudanzas: corresponde a la asistencia durante el
proceso de ocupacion.

Servicios de Post-ocupacion.

Esta etapa consiste en ofrecer a QUIMTIA un servicio integral de soporte posterior a la
ocupacién de las oficinas y esta orientado a satisfacer los nuevos requerimientos que
puedan surgir.

Una vez habilitadas las oficinas pueden surgir nuevas necesidades y ajustes de proyecto,
y el objetivo es poder canalizarlos y resolverlos dgilmente manteniendo la operatividad
del espacio. Para tal efecto, designaremos una persona que acompanard las posteriores
modificaciones que pudieran surgir a través del tiempo.

2- Presentacidn de los servicios.

Todos los documentos técnicos necesarios para la ejecucién de los servicios de esta
propuesta serdn elaborados en las escalas convenientes, en sistema REVIT siempre
basados en prdcticas profesionales de buena arquitectura y observando las normas y
reglamentaciones vigentes.

Todos los documentos técnicos que forman parte de este proyecto como planos, croquis,
programacion de obra, presentaciones 3D, fotos de obra, minutas de reuniones, estardn
disponibles para QUIMTIA por medio de una clave en la infranet para clientes en
www.contract.com.ar




3- A cargo del QUIMTIA

QUIMTIA deberd designar un representante debidamente autorizado con poder de
decision para acompanar el desarrollo de los trabajos, brindando aclaraciones vy
respondiendo las dudas que surjan.

Deberd también facilitar el acceso a las diferentes dreas para realizar las tareas de
relevamiento y andlisis de funcionamiento de los diferentes sectores y ademds preparar
las informaciones y documentacién requeridas en tiempo y forma, colaborando con
CONTRACT para que los servicios sean ejecutados de acuerdo al buen arte y dentro de
los plazos programados.

4- Honorarios Profesionales

Los honorarios profesionales a percibir por CONTRACT por los trabajos anteriormente
descriptos, son los siguientes:

Etapa |y Il. Proyecto arquitectdnico .......coovviiiiiiiiiiiieieeeee $ 42.000.-

TOTAL DE HONORARIOS ..ottt ettt e et eenene $ 42.000.-
(Pesos cuarenta y dos mil)

Bonificacién especial:

Es de nuestro interés poder participar de la licitacion para la ejecucion de la obra. En el
caso de resultar seleccionados por QUIMTIA para la construccidén de la misma bajo la
modalidad “Liave en Mano”, CONTRACT bonificard el 50% de los honorarios profesionales
de esta propuesta.

Forma de pago:

Los servicios serdn abonados de la siguiente forma:

50% al iniciar los trabajos y 50% contra enfrega del proyecto.

NOTAS:
1) Plazo de entrega: 20/30 dias
2) Los precios cotizados son en pesos argentinos y no incluyen el IVA.

3) Esta propuesta no incluye el costo de gestiones y tramitaciones municipales y ante
empresas de servicios, ni el pago de derechos o tasas que pudieran corresponder.



4) Los servicios de Change Management, Logistica de Mudanza y Servicio de Post-
Ocupacion serdn definidos de acuerdo a alcance.

Sin mds, quedamos a vuestra disposicion para responder cualquier consulta que
consideren oportuna.

Atentamente,

Arg. Maria Laura Speranza
Comercial



